NKM Foldgazhaldzati Kft. javadalmazasi adatok 2020. junius 1-i allapot

Ugyvezet6 testiileti tagok, elnok:

Tisztségvisel6 neve

Betoltott tisztség

Tiszteletdij (Ft/hd)

Megbizasi dijon feliili egyéb
jarandésagok

Jogviszony megsziinése esetén
jaro pénzbeli juttatasok

Dudinszky Zoltan

Ugyvezet6 testiilet

dijazasban nem részesil

elndke
L ) Ugyvezetd testiilet e , ;
Téth Jozsef Attila BY . dijazdsban nem részesil - -
tagja
, , Ugyvezet6 testiilet . (.
Antal Jézsef Istvan &y . dijazdsban nem részesiil - -
tagja
dr. Szentkereszty Ugyvezet6 testiilet e , .
p i . dijazasban nem részesil - -
Akos Pal tagja
Szabadkainé Ugyvezet6 testiilet L .
. dijazdsban nem részesil - -
Vargha Zsuzsanna tagja
Rabi Veronika Ugyvezet6 testiilet e , .
. dijazdsban nem részesiil - -
Blanka tagja

Felligyel6bizottsagi tagok, elnok:

Tisztségvisel6 neve | Betoltott tisztség Tiszteletdijat Tiszteletdij (Ft/hd) Megbiz.a’ ,Si dijo’n feluli egyéb Jog\./i’sz’on\’/ megs:z.t’jnése’ esetén
felvesz jarandosagok jaré pénzbeli juttatasok
Nagy Arpad Csaba | FeliigyelSbizottsag igen 450.000,-Ft - -
elndke

Alkér Zoltan Akos Fellgyel6bizottsag nem - - -
tagja

Sebd6k Karoly Fellgyel6bizottsag igen 250.000,- Ft - -
tagja




Mt. 208.§ (1)-(2) bekezdése szerinti vezet6 allasu munkavallald:

Név Munkakor Alapbér (Ft/hé)
Dudinszky Zoltan operativ ligyvezet§ alapbérét nem veszi fel
Skrinyar Simon Zsolt Uzemigazgato 2.100.000,- Ft

Az Mt. 208. § hatdlya ala tartozé munkavallaldk esetében a végkielégités és a felmondasi id6 megallapitdsa vonatkozasaban a Tarsasag alapitéja altal
jovahagyott Javadalmazasi szabdlyzat alapjan az Mt. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A prémium feltételeit a Tarsasag alapitdja altal jévahagyott Javadalmazasi szabdlyzat tartalmazza.

Egyéb pénzbeli juttatdsok: Az Mt. 208. §-a szerinti munkavallaldk a Tarsasag alapitdja altal jévahagyott Javadalmazasi szabdlyzat alapjan a munkaltato altal a
nem az Mt. 208. §-a szerinti munkavallalok szamara biztositott mértékben, a hatalyos SZJA torvény szerint meghatarozott béren kivdli, valamint béren kivili
juttatasnak nem minGsilé (cafeteria) juttatasokra jogosultak.

Egyuttes cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék:

Alapbér (Ft/ho) Prémium (alapbér %-a) Cafetéria brutto évi keret Felmondasi id6 Végkielégités
617.100,- Ft — 3.000.000,- Ft 8,33% — 20% 500.000,- Ft Kollektiv szerz6dés szerint Kollektiv szerz6dés szerint




