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A foldgazellatasrol szolo 2008. évi XL. torvény (a tovabbiakban: ,,Get.”) 121. § (1) f) pontja
alapjan ,, a foldgdzeloszté és a taroldi engedélyes megfelelési programot dolgoz ki, amelyben
bemutatja azokat az intézkedéseket és feltételeket, amelyek biztositjak a megkiilonboztetés-
mentes, fiiggetlen mitkodést. A program megvaldsitdsdrol, a feltart eredményekrél és
hidnyossdgokrdl a foldgdzeloszto és a tdaroli engedélyes évente megfelelési jelentést készit.” A
Get. egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo 19/2009. (1.30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: ,,Vhr.”) 139. § (1) bekezdése értelmében ,, A megfelelési ellenér a megfelelési
Jjelentést minden év mdrcius 1-jéig jovdahagydsra benyijtia a Hivatalnak.”

Fenti eléirasoknak megfeleléen az NKM Eszak-Dél Foldgazhalézati Zrt. (kordbbi nevén:
Egaz-Dégaz Foldgazeloszté Zrt., székhelye: 6724 Szeged, Pulcz u. 44; cégjegyzékszama: Ceg.
06-10-000470.; a tovabbiakban: ,,Tarsasag”) jelen dokumentumban elkészitette a 2019. évre
vonatkozé megfelelési jelentését (a tovabbiakban: Megfelelési Jelentés), amely a Magyar
Energetikai és Kozmi-szabalyozasi Hivatalhoz (a tovabbiakban: ,,Hivatal”) 2019. augusztus
30-an benyujtott, és a Hivatal altal a H2630/2019 szamu hatarozattal 2023. december 31-ig
terjedd iddszakra jovahagyott megfelelési programon (a tovabbiakban: Megfelelés Program)
alapul.

I. A tevékenységek szétvalasztisara vonatkozé megfelelési program 2018. évi
végrehajtasanak altalanos tapasztalatai és értékelése a megfelelési program tartalmi
elemeit kdvetve

A Tdrsasdg 2019. évi tevékenységét vizsgdlva megdllapithaté, hogy a Megfelelési Program
2018. évi végrehajtasa soran a Tarsasag a hatdlyos jogszabdlyokban, valamint a Megfelelési
Programban rogzitett szétvdlasztdsi kotelezettségeit az elGirtak szerint teljesitette.

A Térsasag alapitoja és egyediili részvényese az NKM Nemzeti Koézmiivek Zrt. (1023
Budapest, Arpad fejedelem utja 26-28.; cégjegyzékszam: 01-10-048351) (a tovébbiakban:
"Alapit6”). Az Alapité 2019. julius 22. napjan megallapodast irt ala az MVM Magyar
Villamos Miivek Zarkorien Miikodé Részvénytarsasaggal (MVM Zrt; 1031 Budapest,
Szentendrei ut 207-209; cégjegyzékszama: 01-10-041828), amely alapjan az Alapitoval,
valamint a Térsasidggal szemben a részvényesi jogokat 2019. szeptember 30. napjatol
hatérozatlan idére az MVM Zrt. gyakorolja (a tovabbiakban: ,,Alapitéi Jogok Gyakorléja”
vagy ,MVM Zrt.”)

Tekintettel arra, hogy az alapitéi jogok gyakorlasanak atengedése kozvetlen befolyasszerzésnek
mindsiil, ezért az ligyletek engedélyezésre benyujtasra keriiltek a Hivatalhoz, amely azokat
H2465/2019. és H2119/2019. szamu hatarozataival jovahagyta. A jovahagyas kovetkeztében
mind az Alapitd, mind a Térsasag az MVM vertikdlisan integralt vallalatcsoport (a
tovabbiakban: ,, Tarsasagcsoport”) részévé valt, melynek irdnyitdja az MVM Zrt.
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A Tarsasag Alapitdja és az Alapitoi Jogok Gyakorldja a 2019. évben nem tanusitott olyan
magatartast, amely a Tarsasag foldgazelosztasi tevékenységgel kapcsolatos dontéseinek
fiiggetlenségét barmilyen modon is befolyasolta volna.

1. A Tarsasag belsé és Kiilsé iizleti folyamatainak tevékenység szintii bemutatisa, amely
biztositja a Tarsasag 6nallo, a vertikalisan integralt foldgazipari villalkozastol fiiggetlen
miikodését és onallé dontéshozatali lehetoségeit, a vertikadlisan integralt foldgazipari
vallalkozas tobbi tagjanak a Tirsasag miikodését érint6 hatiaskorének bemutatasaval

A Térsasag, az NKM Nemzeti Kozmiivek Zrt. alapit6i hatdrozatdnak megfeleléen, az un. "Start2
projekt” keretében — hasonléan a Tarsasagcsoport mas tagjaihoz — 2018-ban szervezeti
atalakitasokat végzett, mely biztositja a hatékonyabb miikodést és egyben — az elosztoi
Onallosag és fiiggetlenség megtartasa mellett — segiti a Tarsasadgcsoport Osszehangolt
tevékenységét is. Az ij miikodési modell a Tarsasagnal 2018. szeptember 1. napjaval 1épett
életbe. Az 0j iranyitasi modellt a Hivatal a Megfelelési Program részeként a 2023. december 31-
ig terjed iddszakra jovahagyta.

A Térsasag 2018. év mikodését alapvetden meghatarozta az a tény, hogy a Térsasag Alapitdja
¢s az Alapitoi Jogok Gyakorldja 2019. jilius 22. napjan megallapodast irt al4, amely alapjan az
Alapité a Tarsasag vonatkozéasaban 6t megilletd alapitoi jogok gyakorlasat 2019. szeptember
30. napjaval hatarozatlan idore atengedte az MVM Zrt.-nek.

A Tarsasag vonatkozasaban az MVM Zrt. Alapszabélyaban rogzitett esetekben az MVM Zirt.
igazgatosaga, egyebekben az MVM Zrt. vezérigazgatdja latja el az Alapitéi Jogok
Gyakorldjanak képviseletét, és gyakorolja mindazon jogokat, amelyeket jogszabaly vagy az
Alapszabaly az Alapit6i Jogok Gyakorldjanak biztosit azzal, hogy mindaddig, amig a Tarsasag
a Get. alapjan vertikélisan integralt foldgazipari vallalkozasnak mindsiil, biztositani kell a
Téarsasag szamara a Get. 120/A. §-a szerinti szervezeti és dontéshozatali fliggetlenséget, és a
Polgari Torvénykdnyvrdl sz6ld 2013. évi V. térvény (Ptk.) gazdasagi tarsasagokra vonatkozo
rendelkezéseit a Get-ben, illetve a Vhr.-ben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni. Az Alapitdi
Jogok Gyakorldja irdsban koteles értesiteni a Vezérigazgatot a kizardlagos hataskorébe tartozo
kérdésekben hozott dontésérdl. Az Alapitéi Jogok Gyakorldjanak biztositania kell, hogy a
Tarsasag befolyas- és megkiilonboztetés-mentesen, az egyenlé banasmod kovetelményének
megfelelden tudja meghozni az engedélykoteles tevékenység végzéséhez sziikséges targyi,
pénziigyi és személyi dontéseket, beleértve az éves lizleti terv keretein beliil a napi tizemvitellel,
valamint a vezetékek létesitésével, tovabba feltjitasaval kapcsolatos egyedi dontéseket is.

A Téarsasag tligyvezetése a 2019. évben alapvetéen valtozott. Az ligyvezetést egy 6 tagu
Ugyvezetdi testiilet latja el. Az Ugyvezeté testiilet tagja a Vezérigazgatd (mint operativ
igyvezetd), aki a Térsasdg munkaszervezetének vezetGje. Ezt a tisztséget 2019. junius 30.
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napjatol a Tarsasag ligyvezetdi feladatait kordbban is ellaité Dudinszky Zoltan tolti be
hatarozatlan ideig, munkaviszony keretében. Az ligyvezetd testiilet tovabbi tagjai ligyvezetdi
tevékenységiiket megbizasi jogviszonyban latjak el.
Az Ugyvezet6 testiilet tagjait az Alapitéi Jogok Gyakorléja jeléli ki, megbizasuk hatarozatlan
idétartamra szol. Az Ugyvezetd testiilet tagjai testiiletként jarnak el, az ligyvezetés jogait €s
hatéskdreit testiiletként gyakoroljak. Az Ugyvezetd testiilet az alabbi hat tagbol 4ll:

a Tarsasag Vezérigazgatdja (operativ ligyvezeto),

az NKM Aramhalézati Kft. operativ ligyvezetoje,

az NKM Foldgazhalozati Kft. operativ ligyvezetdje,

az eszk6zmenedzsment igazgato,

a folyamatmenedzsment igazgato,

a halozati jogi és szabélyozasi igazgato.

A Vezérigazgaté az Ugyvezetd testiilet tagja, aki felelds a Tarsasag operativ irdnyitésért.
Az Ugyvezet§ testiilet tevékenységét az alabbi tanacsado testiiletek segitik:

Vezetoi értekezletek

Uzemeltetdi értekezletek

Munka- és Egészségvédelmi Bizottsag

Szabalyozasi Bizottsag

Miiszaki Stratégiai Bizottsag

Halozati Kozbeszerzési és Beszerzési Bizottsag.
A Tarsasag szervezetének felépitését és miikodésének részletes szabélyait az Alapito altal
jovahagyott Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat (SZMSZ) tartalmazza.

A Tarsasagnal kizérdlag a Vezérigazgaté és a miszaki igazgatdé mindsiil a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. tv. (Mt.) 208. §-a szerinti vezetd allast munkavallalonak.

A Térsasagnal igazgatosdg nem mikodik, az igazgatosdg jogait az Ugyvezetd testiilet
gyakorolja. A Tarsasag munkaszervezetét a Vezérigazgato iranyitja, intézi a Tarsasag operativ
igyeit. A Vezérigazgatot feladatait hatarozatlan id6re sz616 munkaviszony keretében latja el, a
tisztségre az Alapitoi Jogok Gyakorléja nevezi ki. A Vezérigazgatét ezen mindségében
megilletd jogokra €s az 6t terhel$ kotelezettségekre a munkaviszony szabalyai az irdanyadok, e
tekintetben a munkaszerz6dést, valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény
munkaviszonyra iranyado €s egyéb jogszabalyok szabalyait, tovabba a Téarsasag Javadalmazasi
Szabalyzatanak rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

A Térsasagot a Vezérigazgatd képviseli harmadik személlyel szemben, valamint birésagok és
mas hatosagok eldtt. A Vezérigazgatd az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag
munkavallaléit képviseleti (cégjegyzési) joggal ruhazhatja fel.
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A Vezérigazgat6 koteles ellatni a Ptk.-ban, a Get-ben és a Tarsasag tevékenységével osszefliggd
egy€b jogszabalyokban, valamint az Alapszabalyban szamara eldirt feladatokat, ¢s felelds a
Téarsasag iigyvitelét érinté minden olyan tigyért, amelyben a dontéshozatalt jogszabaly vagy az
Alapszabaly nem utal az Alapitéi Jogok Gyakorlojanak hataskorébe.

A Vezérigazgatd rendszeresen vezetdi értekezletet hiv Ossze, és biztositja az lizletmenet
attekintését, a tobb szakteriiletet érintd témak megtargyalasat. A vezetdi értekezlet dllandoé tagjai
a Vezérigazgato, a miiszaki igazgato, az eszk6zmenedzsment igazgato, a folyamatmenedzsment
igazgato, a halozati szolgaltatasok igazgatd, a gazdasagi igazgatd, valamint a halozati jogi és
szabalyozasi igazgatoé.

A Térsasagnal miikodd harom tagu Feliigyelobizottsdg nem mindsiil a Ptk. 3:123. § szerinti
ligydonté feliigyeldbizottsagnak.

A vizsgadlt iddszakban a személyi Osszeférhetetlenségi szabdlyok megsértésére a Megfelelési
Ellenér dltal megismert tények és koriilmények szerint nem kerilt sor, a Tdrsasdg
Vezérigazgatoja és minden a Get. 120/A. § (3) bekezdés c) pontja szerint munkaszerzédéssel
rendelkezd személynek mindsiild tisztségviselé és munkavallalé megfelelt a Get. 120/A. § (3)
bekezdés d)-f) pontjai szerinti dsszeférhetetlenségi szabadlyoknak.

A Tarsasagtol kapott tajékoztatds szerint 2019-ben az Alapito vagy Alapitéi Jogok Gyakorldja
részérol olyan egyedi hatdrozat, vagy utasitas nem érkezett, amely a napi operaliv
tevékenységeket érintéen a Tdarsasag fiiggetlen dontéshozatalanak sérelmével jart volna.

2. A vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas szervezeti felépitésébdl, valamint a
vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas tagvallalatainak alapité okirataib6l
kovetkezd, kiilonbozo vezetéi szintekhez kapcsolédo hataskordk, informaciéaramlasi és
beszamolasi utvonalak

A Tarsasagtdl kapott tajékoztatas szerint az Alapitd, az Alapitdi Jogok Gyakorl6ja, valamint a
Feliigyeldbizottsag, valamint egyéb, a Térsasagcsoporton belili foldgazipari engedélyes
tarsasdg munkavallalé tagjai szdmara készitett eloterjesztések, beszamoldk vagy barmely mas
forméban adott informdaciok nem tartalmaztak olyan adatot, amelyek kozvetlentil a Tarsasdggal
tizleti kapcsolatban allé barmely mas foldgazipari engedélyes tevékenységére vonatkoznak,
kivéve, ha az adott adat, informécid minden, az érintett engedélyessel azonos engedélyesi korbe
tartozd engedélyes, illetve felligyeldbizottsagi tag szamara hozzaférhetd, vagy egyéb médon
publikus, illetve barmely harmadik fél szamara — annak ilyen iranyu kérése esetén — megadhato.
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3. A vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas f6 dontéshozé szerveinek oOsszetétele,
ideértve a Tarsasagot is

Az Alapitéi Jogok Gyakorldja igazgatésaganak osszetétele 2019. december 31. napjan:
e Kobor Gyorgy — elnok
e Dr. Cseh Tamas Zoltdn
e Dr. Galambos Dénes
e Inami-Bolgar Rita
e Kadar Andrea Beatrix
e Dr. Muranyi Erné
e Pekarik Géza

Az Alapitéi Jogok Gyakorloja felligyeld bizottsaganak dsszetétele 2019. december 31. napjan:
e Dr. Virag Mikl6s — elnok
e Dr. Benkd Tamas Janos
o Bilinszky Péter
e Friichtné Bodrogi Karolina
e Dr. Gonda Zsolt Sélyom
e Dr. Lenkei Mirtill

A Tarsasag Feluigyelbizottsaganak dsszetétele 2019. december 3 1. napjan:
e Kerekes Ferenc — elnsk
e Alkér Zoltan Akos
e Zakar Maria Hermina (munkavallaléi kiildott)

4. Az engedélykoteles tevékenység fiiggetlen miikodéséhez sziikséges személyi, targyi,
pénziigyi eréforrasok biztositottsaga

A Tarsasagtol kapott adatok alapjan megdllapithato, hogy a Tdrsasdg — az Alapitéi Jogok
Gyakorldja adltal jovahagyott — iizleti terve és annak végrehajtdsa biztositotta 2018-ban is az
elosztohalozat tizemeltetéséhez, karbantartdsdhoz, fejlesztéséhez és az elosztdsi tevékenység
operativ mitkodéséhez sziikséges anyagi eszkioziket és finanszirozdsi forrdsokat. A Tdrsasdg a
Jjogszabalyi elGirasoknak megfelelGen rendelkezett az engedélykiteles tevékenység végzéséhez
sziikséges alapvetd eszkozikkel, berendezésekkel és a sziikséges elosztéhdlozat tulajdonjogadval.
A Tarsasdg munkavdllaldinak szama (atlagos statisztikai dllomdnyi létszama) 2019-ben 544 f6
volt. Megallapithato, hogy a Tdarsasdg a 2019. év folyamdn rendelkezett a fiiggetlen mitkidéshez
sziikséges megfeleld szakszemélyzettel.




NKM Eszak-Dél Foldgazelosztasi Zrt. Megfelelési Jelentés 2019.

5. A vezeté tisztségviseld, a cégvezetd, az ligydonté feliigyelobizottsagi tag, a vezetd allasu
munkavaillalé és a szervezeti egység vezetije munkaviszonya megsziintetésének lehetséges
esetkorei

A Tarsasagnal igazgatdsag és ligydonté feliigyel6bizottsag nem miikodik, a cégvezetdi tisztség
a 186/2018. (X.10.) sz. részvényesi hatdrozattal 2018. oktober 10. napjaval megsziintetésre
kertilt.

A Ptk. 3:25. § (2) bekezdése alapjan a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a
jogi személy alapitdi a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak. A
munka térvénykdnyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (Mt) 66. § (1) bekezdése alapjan a
munkaltatd felmondasat koteles megindokolni, azonban a vezetd allastt munkavallalé esetében,
munkaltatéi felmondas esetén ezt a bekezdést nem kell alkalmazni. A 2019. év folyaman sem
az Vezérigazgatd, sem az igazgatok, osztalyvezetok munkaviszonyanak megsziintetési indokai
nem valtoztak.

2019-ben a Vezérigazgato, az igazgatok és az osztalyvezetok ellen nem indult munkaviszony
megsziintetésére iranyuld eljaras.

6. A vezeto tisztségviseld, a cégvezet6, az iigydonté feliigyelobizottsagi tag, a vezeto allasu
munkavillalé és a szervezeti egység vezeté dijazasanak elemei, premizilasuk és
jutalmazdisuk rendje

A Vezérigazgatd és a szervezeti egység vezetok, valamint a Felligyelobizottsag tagjainak
dijazasa ugy keriilt kialakitasra, hogy tevékenységiik soran befolyas- és megkiilonboztetés
mentesen tudjanak eljami. Az Ugyvezetd testiilet nem munkaviszonyban 4ll6 tagjai
tevékenységiikért dijazasban nem részesiiltek.

A Feliigyelobizottsag tagjai tevékenységiiket 2019-ben is dijazas ellenében végezték. A
Tarsasagtdl kapott informacid alapjan megallapithato, hogy a Tarsasagban a Get. 120/A. (3)
bekezdése szerinti munkaszerzodéssel rendelkezd személyek bérezése, dijazasa és egyéb
jutattasai ugy keriiltek meghatarozasra, hogy azok megfeleljenek a Get. 121. § (1) bekezdés a)
pontjaban eldirtaknak, azaz az eredményesség megallapitdsa nem fiigg a Téarsasagcsoport mas
engedélyeseinek eredményességétol.

7. Az uigyfélkapcsolat-kezelés folyamatainak ismertetése
A 2019. év folyaman a Tarsasag ligyfélszolgalati tevékenységét az NKM Ugyfélkapcsolati Kft.

kozremiikodésével végezte. Az engedélykoteles tevékenység kiszervezéséhez a Hivatal a
9135/2018. szam1 hatarozataval eldzetesen hozzajarult.
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Az ugyfélszolgalati tevékenység végzésének részletes szabdlyait a Tarsasag és az NKM
Ugyfélkapcsolati Kft. kozott 2018. julius 31. npajan létrejott szolgaltatisi szerzodés rogziti.

8. A munkavillalékra vonatkozd, az egyenlé banasmoédot biztositéo részletes magatartasi
szabalyok

A Térsasag a 2019. évben is rendelkezett az 6nallé mikédéshez, valamint az egyenld banasmod
biztositasdhoz sziikséges munkavallalokkal (szakszemélyzettel).

A Téarsasag munkavallaléira vonatkoz6 részletes magatartasi szabalyokat az Etikai Kodex és az
Osszeférhetetlenségi Szabélyzat tartalmazza, amely minden munkavallalé széméra elérhetd.

9. A munkavillalok kitelezettségei a Megfelelési Program végrehajtiasa érdekében

A Térsasag a Get. alapjan vertikalisan integralt foldgazeloszté vallalkozdsnak mindsiil, amely
alapjan a Tarsasag miikodése soran figyelemmel kell lenni a szétvalasztasi szabalyokra. Ezen
szabalyok figyelembevétele €s alkalmazasa a Téarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
szerint a Térsasdg valamennyi munkavallaléjanak vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb
Jjogviszonyban foglalkoztatott alkalmazottjanak kotelezettsége. Ezen szabalyokat a Get., a Vhr.
¢s az Alapszabélyzat tartalmazza.

A Tdrsasdgnak nincs tudomdsa arrdl, hogy a szétvalasztdsi szabdlyokat barmely munkavdllalé
megsértette volna, igy jogkovetkezmény alkalmazdsdra a 2019. évben nem keriilt sor.

10. A munkavillalokra vonatkozé, a tevékenységek szétvalasztasiat bemutaté oktatasi
rendszer és annak tematikaja

A Tarsasaghoz a 2019. évben belépett munkavallalok — a korabbi évek gyakorlata alapjan — az
els6 munkanapon tdjékoztatast kaptak a szervezeti és jogi szétvalasztassal kapcsolatos
elbirasokrdl, a diszkriminacidmentes eljaras kotelezettségérdl, az tizletileg érzékeny adatok
védelmi kotelezettségérol, a szervezeti és dontéshozatali fliggetlenség kovetelményérol.
(Részletesebben Isd. IV. fejezet)

11. Adatkezelési eljarasok és azok megvalositasa az informatikai rendszerekben, kiilonds
tekintettel a Kkiilonb6z6é adattipusok kategorizalisira és a bizalmas informaciok
kezelésére

A Tarsasag a 2019. évben kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a munkavallalok a Tarsasag
informatikai rendszerén keresztiil kizarolag a munkdjuk végzéséhez sziikséges adatokhoz és
informacidkhoz férjenek hozza. A Tarsasdgnak nincs tudomasa arrdl, hogy az adatkezelési
szabalyokkal kapcsolatban barmilyen visszaélés tértént volna.
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A Téarsasag a fentieken tul folyamatosan gondoskodott az adatok rendszeres mentésérdl, azok
tlizvédelmi megdvasarol, virusvédelmérdl és halozati védelmérdl is. (Részletesebben Isd. V.
fejezet)

A bizalmas informaciok kezelésére vonatkozé szabalyokat az Informatikai biztonsagi
szabalyzat, a Felhasznal6i Biztonsagi Kézikonyv, valamint az Adathordozdk védelmére
vonatkozé eljarasrend tartalmazza, melyek minden munkavallalé altal maradéktalanul
betartandok.

12. A kiszervezés esetén eloirt adatkezelési szabalyok és eljarasok

A Tarsasag a kiszervezett tevékenységet végzo vallalkozasok esetében is biztositotta az
adatkezelési szabalyok maradéktalan betartasat. A kiszervezett tevékenységek ellatasara
vonatkozé szerzédésekben rogzitésre keriiltek az adatkezelési szabalyok, valamint az azok
megsértése esetén alkalmazando szankciok.

A Tarsasdgnak nincs tudomasa arrél, hogy ezen szabalyok valamelyikét a kiszervezett
tevékenységet végz0 barmely vallalkozas megsértette volna, igy a 2019. évben ilyen szankcid
alkalmazaséara nem keriilt sor.

13. A tevékenységek szétvilasztasara vonatkoz6 szabalyok alkalmaziasinak feliigyelete és
ellenérzése

A Tarsasag Szervezeti és Milkdodési Szabalyzata értelmében a munkaltatdi jogkor gyakorlasa
vonatkozasdban valamennyi érintettnek gondoskodnia kell arrdl, hogy a Get. szerinti
szétvalasztasi szabalyok megfeleloen érvényre jussanak. Ezen tilmenden a Tarsasag barmely
munkavallaldja, illetve iigyfele jogosult bejelentést tenni, amennyiben a szétvélasztasi
szabalyok megszegését tapasztaljak.

A Térsasagnak nincs tudomasa arr6l, hogy a 2019. év folyaman a tevékenységek
szétvalasztasara vonatkozd szabédlyokat barmely munkavallalé megsértette volna, és erre
vonatkoz6 bejelentés sem tortént.
A szétvalasztassal kapcsolatos kovetelmények teljesiilését a Tarsasag Megfelelési Ellendre
folyamatosan figyelemmel kisérte. A Tarsasagcsoport szerkezeti atalakitdsa soran véleményét a
dontéshozok rendszeresen kikérték, a szétvalasztasi kérdéseket érinté dokumentum tervezeteket
véleményezésre megkiildtek.
A Megfelelési Ellendr szamos célvizsgélatot végzett, amelyek kiilondsen az alabbi teriilteket
érintették:

e Tarsasdgcsoportszintli szamviteli politika és szabalyzat

e Tarsasagcsoportszintli beszerzési politika €s szabalyzat
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Tarsasagcesoportszintll adatvédelmi szabdlyzat

Tarsasagcsoportszintli személyi Osszeférhetetlenségi kérdések

Vezetdk dijazasénak, egyéb juttatasainak elvi alapjai a szétvalasztas tiikrében
Alapitdi jogok gyakorlasanak atengedése

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mddositasa

14. A tevékenységek szétvalasztisiara vonatkozé szabilyok megsértése esetén alkalmazandé
szankciok rendszere

A 2019. év folyaméan a tevékenységek szétvalasztasara vonatkozd szabalyok megsértésével
kapcsolatos bejelentés nem tortént, €s ilyen szabalyszegés egyéb mddon sem jutott a Tarsasag
tudomdésara, a tevékenységek szétvalasztidsara vonatkozd szabdlyok megsértése esetén
alkalmazandé szankciok alkalmazasara nem volt sziikség. A szankciok rendszerét a Megfelelési
Program 14) pontja tartalmazza. A Tarsasaggal munkaviszonyban all6 személyekre vonatkozo,
a tevékenységek szétvilasztasara vonatkozo szabalyok megsértése esetén alkalmazandd
szankciok rendszere az év folyaméan nem valtozott.

15. A Tarsasag Get. szerinti engedélykiteles tevékenységhez tartozé Kiszervezett
tevékenységek végzésének koriilményei, szerzédéses feltételei, kiilonos tekintettel az
arazasra és a szolgaltatis mindségi elemeire

A kiszervezett tevékenységekre vonatkozd szabalyok érvényesiilésével kapcsolatos vizsgélat
eredményeit a jelen Megfelelési Jelentés IX. fejezete tartalmazza.

16. A tiamogaté tevékenységek végzésének koriillményei, szerzodési feltételei, kiilonos
tekintettel az drazasra és szolgaltatids minéségi elemeire

A tamogatd tevékenységekre vonatkozd szabalyok érvényesiilésével kapcsolatos vizsgalat
eredményeit a jelen Megfelelési Jelentés [X. fejezete tartalmazza.

17. A vertikdlisan integralt foldgazipari villalkozison beliill a rendszeriizemeltetési
tevékenységek fizikai elkiilonitésére, valamint az 6nallé arculat kialakitasara vonatkozé
intézkedések, annak bemutatisa, hogy a Tarsasig hogyan kiilonbozteti meg magit a
vertikilisan integralt foldgazipari vallalkozas tobbi tagjatol kommunikaciojaban és
markajelzésében

A Tarsasag a 2019. évben kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a foldgazelosztasi tevékenység

végzése soran biztositott legyen az informatikai rendszerhez valé hozzaférés megfeleld
jogosultsagokkal val6 korlatozasa.
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A fenti intézkedések biztositjak, hogy a Térsasdg adataihoz, informécidihoz illetéktelen
személyek ne férjenek hozzad. Az 6nallé arculat, kommunikécié kialakitdsaval kapcsolatos
intézkedéseket a Megfelelési Jelentés X. fejezete tartalmazza.

A Téarsasagcsoporton beliil a rendszeriizemeltetési engedéllyel rendelkezé tarsasagok - koztiik a
Tarsasag is - Nemzeti K6zmiivek Halozat logé hasznélatéra jogosultak és kotelesek annak
érdekében, hogy a vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozds t6bbi tagjatol
kommunikécidjukban €és markajelzésiikben is elkiiloniiljenek.

18. A megfelelési program szerinti eldirasok megvalositasanak idébeli iitemezése, az elért
eredmények és az aktualis allapot mellett a jovibeli elvarasok bemutatasa

A Tarsasag folyamatosan figyelemmel kisérte a szétvalasztasi szabalyok betartasat. A 2019.
évben keletkezett tapasztalatok alapjan a Tarsasag intézkedései megfeleloek. A Tarsasag
Megfelelési Programjat a Hivatal 2023. december 3 1. napjaig terjed6 idészakra jovahagyta.

19. A Megfelelési Program osszeallitiasaért felelos szervezeti egység kijelolése

A Megfelelési Program 8sszeallitasaért a Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan
a halézati jogi és szabalyozasi igazgatd iranyitasa alatt 4llo Szabalyozasi és IVR Osztaly a
felel6s.

II. A jévahagyott megfelelési programhoz képest bekdvetkezett valtozasok leirasa és
indokolasa, kiilonos tekintettel az iizleti folyamatokra, a szervezeti felépitésre, a
hataskorokre, informaciéaramlasi és beszamolasi itvonalakra

Az NKM 2020 stratégia egyik f6 céljanak elérését szolgalé Start 2 projekt részeként a
Tarsasagcsoport harom haldzati tarsasaganak

o NKM Aramhdlézati Kf.

e NKM Foldgdzhdlozati Kft.

e NKM Eszak-Dél Foldgdzhdlozati Zrt.

részben eltéréd miikodési és iranyitasi modellje 2018-ban egységesitésre kertilt, és a vonatkozo
Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatokat az NKM Nemzeti Kozmiivek Zrt. 2018. szeptember 1.
napjaval hatalyba [éptette.

A Start 2 projekt megvalositasat kovetden a szervezeti miikodési rendszerben 2019-ben tovabbi
valtozasok torténtek. Az UNION projekt keretében —az MVM Zrt. altal meghatarozott egységes
iranyitasi modell kialakitisa érdekében — a Tarsasagcsoport infrastruktira iizletdghoz tartozé
véllalatainak tulajdonviszonyai atalakitasra keriiltek. Ennek egyik 1épéseként a 2019. julius 1.
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napjan hatdlyba lépett SZMSZ alapjén tovabbi szervezeti valtozasok kovetkeztek be az NKM
halozati engedélyes tarsasagainl. gy az elosziotarsasagok élére kinevezett hat fos Ugyvezetsi
testiilet mellett harom 4j igazgatosaggal, a Gazdasagi Igazgatosaggal, a Halézati Jogi és
Szabilyozési Igazgatésaggal, valamint a Hélézati Szolgaltatdsi Igazgatosaggal is boviilt a
szervezet. A szavazatgyakorldsi megéllapodésok hatdlyba 1épésével a Térsasag tulajdonosi
jogait 2019. szeptember 30. napjatdl az MVM Zrt. gyakorolja.

A Tarsasag szervezetében, miikddésében bekdvetkezett valtozasokat a Megfelelési Jelentés 1.
fejezete és a Megfelelési Program 2-3. pontjai, valamint az Alapitéi Jogok Gyakorldja altal
jovahagyott Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) részletesen tartalmazzak.

IIL. A tirsasag vezetésében bekovetkezett valtozasok, és azok indokolasa

A Tarsasag iranyitdsaban 2019-ben lényeges valtozas tortént azzal, hogy az alapitéi jogok
gyakorlasat 2019. szeptember 30. napjaval az MVM Zrt. vette 4t. A valtozasok részleteit a
Megfelelési Jelentés 1.1. pontja tartalmazza.

IV. A megfelelési program alapjan végrehajtott oktatasok

A Tarsasag munkavéllaléi 2019-ben ismeretfrissitd tajékoztatast kaptak a Megfelelési
Programrél és a megfelelési alapelvekr6l, mely a Megfelelési Programmal kapcsolatos
legfontosabb kifejezések (szervezeti és déntéshozatali fuggetlenség, diszkrimin4ci6-mentesség,
transzparencia, objektivités, kereskedelmileg érzékeny adatok bizalmas kezelése) és azok
Jelentésének ismételt bemutatasat jelentette a Tarsasag vezetdi és dolgozoi szamara.

Az oktatéds soran a munkavallalok megismerkedtek a szervezeti és jogi szétvélasztas kapesan
kialakult helyzettel, a Térsasag az Alapitd, és Alapit6éi Jogok Gyakorldja, valamint a
Tarsasagesoport mas engedélyesei kozott fenndllé kapcsolatrendszerrel, a magatartasi és
kommunikéciés alapelvekkel, az adatkezelésre vonatkozd szabalyokkal, tovabb4a a fenti
cléirdasok megsértése esetére kildtasba helyezett szankciokkal.

A munkavallalokkal megismertetett szabalyzatok elhelyezésre keriiltek a Térsasag altal
alkalmazott sharepointon.

A Tarsasag a fentieken tulmenden is kiemelt figyelmet fordit munkavallaléi szaktudisanak

folyamatos szinten tartasara és fejlesztésére, ennek érdekében biztositja a szakiranyu
tovabbképzéseken, konferencidkon, belsé oktatasokon valo részvétel lehetdségét.
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V. A Megfelelési Program alapjian végrehajtott informatikai és iigyvitel-szervezési
valtozasok bemutatasa

A Tarsasag kiemelt figyelmet fordit az informatikai rendszerének sziinetmentességére, a
rendszerében tarolt adatok folyamatos mentésére, valamint az informatikai rendszer
virusvédelmére.

A Tarsasagnal alkalmazott elektronikus dokumentumkezeld rendszer a kimend és a beérkezd
postai kiildemények hatékonyabb és pontosabb nyomon kovetését teszi lehetové.

A Térsasag a Térsasagcesoport altal egységesen alkalmazott adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabélyzat (a tovabbiakban: ,,Csoportszintii Adatszabalyzat”) alapjan olyan adatkezelési
eljarast alakitott ki, amely megfelel a jogszabalyokban foglalt el6irasoknak. A Csoportszint(i
Adatszabalyzat rendelkezései beépitésre keriiltek a Megfelelélési Programba.

A Csoportszintli Adatszabalyzat ltalanos célja, hogy meghatdrozza a Tarsasagcsoport, ezen
beliil a Tarsasag, mint adatkezel6 altal kezelt személyes adatok kezelésének, nyilvantartasanak,
megsemmisitésének, az adatkezelés miik6dési rendjének altalanos eldirdsait, valamint
eldsegitse az informacids Onrendelkezési jognak és az adatbiztonsidg kdvetelményeinek
érvényesiilését az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(GDPR) és az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény szabalyainak megfeleléen.

A Téarsasag adatkezelése kiterjed az alkalmazott technologiatol fiiggetleniil az adatokon végzett
barmely miiveletre vagy miiveletek Osszességére (gyljtés, rogzités, rendszerezés, tarolas,
modositas, feldolgozas, tovabbitas, publikalés, térlés, megsemmisités).
Az adatkezelésre, adatbiztonsagra, adatvédelemre vonatkoz6 — a Megfelelési Programban €s a
Csoportszintti Adatszabalyzatban nem szabélyozott részletes rendelkezéseket az aldbbi
dokumentumok tartalmazzak:
e Nemzeti Kézmiivek K6zos Adatkezel6i Megallapodasa (a Csoportszintii Adatszabalyzat
2. szama melléklete);
e Kbozponti informatikai rendszerekhez torténé hozzaférési jogosultsagok, eszkozok
kiosztasa €s igénylése szabalyzat;
¢ Informatikai Biztonsagi Szabalyzat.

A Tarsasag a 2019. év soran rendelkezett minden olyan eszkozzel, berendezéssel és
szaktudassal, amely az elosztdi tevékenységekhez kapcsolodo adatok fiiggetlen kezeléséhez
sziikkséges. Az informatikai szabalyok és kotelezettségek, valamint a Megfelelési Program
betartasat biztosité folyamatokat a fentieken tilmenden az alabbi dokumentumok tartalmazzak:
e Informatikai Biztonsagi Kézikényv
e Informatikai Biztonsagi Szabalyzat
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VL

o Informatikai rendszerekhez torténd hozzaférési jogosultsagok, eszkdzok kiosztasa €s
igénylése cimi szabalyzat.

A Térsasag minden munkavallaldja, aki barmely informatikai rendszerhez jogosultsagot kap,
titokvédelmi nyilatkozattételre kotelezett. A nyilatkozat tartalmazza az tzleti, ligyfél és
személyes adatok kezelésére vonatkozd irdnyelveket, kotelezettségeket, valamint az
informatikai rendszerek belépési és hasznalati jelszo szabalyait.

Az informatikai rendszerhez torténd jogosultsagszerzést minden esetben jovahagyas elézte meg.
A jogosultsdg megléte nyilvantartas alapjan kdvetheté és visszakeresheté azon adatok kore
melyhez a hasznal6 hozzafért.

A Téarsasag 2019-ben hatélyos szerzddései tartalmaztak az adatvédelemmel kapcsolatos
rendelkezéseket. Abban az esetben, ha a szerzodés teljesitésé¢hez ligyféladatot tartalmazo
rendszerhez to6rténd hozzaférésre volt sziikség, a jogosultsag igénylés az eldirt szabalyok alapjan
tortént.

A kovetkezd megfelelési évre tervezett, a tevékenységek szétvalasztasaval
kapcsolatos intézkedések

A Tarsasag a 2020. évben a tevékenységek szétvalasztasaval kapcsolatos, a 2019. évben
alkalmazott intézkedésekhez képest 1j intézkedéseket nem tervez, amennyiben a
Térsasagesoport atszervezése soran ilyen feladat felmeriil, azt a Tarsasdg végrehajtja. A
szétvalasztasi szabalyokkal kapcsolatos oktatas és tajékoztatas a 2020. évben is kiterjesztésre
kertil a Tarsasdg Osszes dolgozojara, kiilonds figyelmet forditva a szervezeti valtozasokkal
kapcsolatban felmeriilé megfelelési alapelvek betartasara. A Tarsasag a 2019. évhez hasonléan
a telephelyeken beliil a kereskedelmi engedélyesi tevékenységektol valo elkiilonitési szabalyok
betartasat fogja folyamatosan ellendrizni.

VII. A Megfelelési Programtol valé eltérés és annak indokolasa

VIIIL.

A kapott informéciok alapjan a Tarsasag és munkavallaloi a jovahagyas céljabol benyujtott
Megfelelési Program tervezet eldirasait betartottak, attdl valé eltérés nem tortént.

A tevékenységek szétvalasztasiahoz kapcsolodé peres és egyéb vitas iigyek
bemutatasa, kiilonésen a vezetékekhez valé hozzaférés, valamint az
informaciokezelés vitas esetei

A 2019. évben a Tarsasagnak nem volt a tevékenységek szétvalasztasdhoz, az elosztovezetékhez
valé hozzaféréshez, vagy az informacidkezeléshez kapcsolodo vitds vagy peres tigye.
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A tamogato és a kiszervezett tevékenységek végzésének részletes értékelése, kiilonos
tekintettel a piaci alapu drazas kialakitiasara, valamint a mindségi kovetelmények
feliigyeletére

A tamogato tevékenységeket a Tarsasag részére az Alapito (pl.: marketing, kommunikacio), az
NKM Foldgéazszolgaltaté Zrt. (pl.: IT, szoftver, licensz, ingatlaniizemeltetés), valamint az NKM
Aramszolgaltaté Zrt. (pl.: ingatlaniizemeltetés), illetve utobbiak Osszeolvadasat kovetden
létrejott NKM Energia Zrt. nytjtja az egyedi szolgaltatasi szerzédésekben foglalt feltételekkel,
mindségben és dijazés ellenében. A tamogato szolgaltatasok arképzése piaci alapon térténik, a
szerzodések €s a szolgaltatasi dijak feliilvizsgalatara — sziikség esetén modositasara — minden
évben sor kertiil.

A Tarsasag kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a kiszervezett tevékenységek végzése a
jogszabalyokban, a Hivatal hatarozataiban, a Tarsasag iizletszabalyzatdban, illetve bels6
szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen torténjen.

A Térsasag a 2019. év soran is biztositotta, hogy a kiszervezett tevékenységek végzése a Get.
és a végrehajtasara kiadott jogszabalyok, az Uzemi és Kereskedelmi Szabalyzat, az elosztoi
miikddési engedély, a Tarsasag Belsé Kivalasztasi Szabalyzata, a Tarsasig eloszt6i
lizletszabalyzata és a Hivatal Tarsasagra vonatkoz6 hatérozatai rendelkezéseivel 3sszhangban
torténjen. A kiszervezett tevékenységek végzésére a Tarsasdg kozbeszerzési, illetve
versenyeztetési eljards keretében valasztotta ki azon vallalkozokat, akikkel szerzédéses
jogviszonyt létesitett.

A Téarsasag a kiszervezett tevékenységre vonatkozd jogviszony tekintetében a kovetkezo
feltételeket érvényesitette:

e A létrejott jogviszonyt a szolgaltatast nyujtd és a megrendeld tarsasag kozott irasbeli
szerz6désben szabalyozta.

e A szolgéltatdst nyujtd tarsasag a szerzOdésben szerepld kiszervezett tevékenységet
legalabb ugyanolyan min6ségi szinvonalon volt koteles végezni, mint ami a Tarsasagra
vonatkozik. Ennek biztositasara az irasbeli szerz6désben kiilon rész rendelkezik a
szolgéltatdsok mindségi szinvonaldra, valamint azok be nem tartasa esetén a szankciok
alkalmazasara.

e A szolgéltatast nyUjté tarsasag a Tarsasag altal eloirt adatkezelési szabélyokat és
eljarasokat volt koteles alkalmazni.

e Akivélasztds mechanizmusa 6sszhangban allt a vonatkozo jogszabalyokkal és a Tarsasag
Bels6 Kivalasztasi Szabalyzataval.

A pélyéaztatas soran kialakult versenyarak visszaigazoltak a korabban alkalmazott szerzédéses
arak piaci alapu képzésének helyességét.
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Az 0nallé vallalati arculat, a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozastél
fiiggetlen kommunikacié és markajelzések, valamint a fiiggetlenség folyamatos
biztositasara tett intézkedések bemutatasa

A Térsasag a vertikalisan integralt vallalkozastol valo fiiggetlen miikddést — kiilonds tekintettel
annak kereskedelmi engedélyes tagjara — teljes kommunikacidjaban igyekszik hangsitlyosan
megjeleniteni. Ennek egyik eszkoze az 6nallo, tartalméaban és formajaban megujult honlap, mely
www.nkmedgazhalozat.hu cimen érhet6 el.

A Térsasag valamennyi kimeno levelén feltiintetésre keriil a Tarsasag teljes cégneve, székhelye,
¢s a Tarsasag elérhetdségi adatai.

A felhasznalok részére atadott vagy egyéb mddon eljuttatott dokumentumokon feltiintetésre
keriil a Tarsasag teljes cégneve (sziikség szerint egyéb adatai), mely szintén a Tarsasag
egyértelmi beazonosithatésagat szolgalja.

A Tarsasag és az Alapitdi Jogok Gyakorldja mindent megtesz annak érdekében, hogy vallalati

arculatuk egymastdl kiilonbozzon ¢€s a felhasznalok, valamint a rendszerhasznalok
megtévesztésére ne legyen alkalmas.

Budapest, 2020. februar 25.

N\
g
dr. ry’(th Adam

megfeielési ellen6r




NKM Eszak-Dél Foldgazelosztasi Zrt. Megfelelési Jelentés 2019.

NYILATKOZAT

Alulirott dr. Horvath Adam (2092 Budakeszi, Rékoczi u. 110.; anyja neve: Perjéssy Marta) mint
az NKM Eszak-Dél F o6ldgahalézati Zrt. (6724 Szeged, Pulcz u. 44.; cégjegyzékszam: 06-10-
000470; ad6szam:13937856-2-06; a tovabbiakban Tarsasag) megfelelési ellendre kijelentem,
hogy a Tarsasag 2019. évre vonatkozé Megfelelési Jelentése a foldgazellatasrol szolé 2008. évi
XL. térvény (a tovabbiakban: Get.), valamint a Get. egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szold
19/2009. (1.30.) Korm. rendelet vonatkozé rendelkezései, tovabba a Tarsasagnak a Magyar
Energetikai és Ko6zmii-szabélyozasi Hivatal H2630/2019 szamu hatérozatéval jévahagyott
Megfelelési Program alapjan késziilt. A Megfelelési Jelentésben feltiintetett tényeket és adatokat

a Térsasag szolgaltatta, azok a valosdgnak megfelelnek, attol eltérést nem tapasztaltam.

Budapest, 2020. februar 25.

dr. Hor\7ﬂ Adant \
megfelelési ellendr
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